
                                              Аннотация 

    Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 
соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.02 Правоохранительная 
деятельность. 
    «Трудовое право»  является одной из дисциплин вариативной части 
профессионального учебного цикла общепрофессиональных дисциплин. 
    Дисциплина «Трудовое право» предназначена для того, чтобы 
совершенствовать общие правовые знания студентов, выработать у них 
основные навыки применения трудового законодательства. 
    Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на русском 
языке. 
   В соответствии с назначением основными целями дисциплины являются:  
1) усвоение студентами действующего законодательства о труде, изучение 
основных понятий данной отрасли права по его разделам и темам; 
2) самостоятельный отбор и оценка правового материала, формирование 
практических навыков работы с законодательством о труде при 
осуществлении правоприменительной деятельности.  
Исходя из цели в процессе изучения дисциплины решаются следующие 
задачи:  
• сформировать знания об основных понятиях, категориях, институтах и 
подинститутах трудового права;  
• выработать умение по применению норм трудового права в конкретных 
ситуациях. 
Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 144 часов,  
в том числе:  -обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 116 
часов;  
-самостоятельной работы обучающегося 28 часов. 
    Формы и методы контроля и оценки результатов обучения -устный опрос, 
выступление с докладами на практических занятиях тест, 
дифференцированный зачет.  
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета   в  7 семестре. 


